
Wydział Psychologii i Kognitywistyki

Imię Nazwisko
(numer albumu)

Tytuł pracy magisterskiej maksymalnie 20 wyrazów
Tytuł pracy w języku angielskim


Praca magisterska  psychologia.amu.edu.pl

napisana pod kierunkiem
Prof. UAM, dra hab. Pawła Kleka
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Oświadczenie
Ja, niżej podpisany/a student/ka Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu oświadczam, że przedkładaną pracę dyplomową napisałem/am samodzielnie. Oznacza to, że przy pisaniu pracy, poza niezbędnymi konsultacjami, nie korzystałem/am z pomocy innych osób, a w szczególności nie zlecałem/am opracowania rozprawy lub jej części innym osobom, ani nie odpisywałem/am tej rozprawy lub jej części od innych osób.
Jednocześnie przyjmuję do wiadomości, że przypisanie sobie, w pracy dyplomowej, autorstwa istotnego fragmentu lub innych elementów cudzego utworu lub ustalenia naukowego stanowi podstawę stwierdzenia nieważności postępowania w sprawie nadania tytułu zawodowego.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
podpis miejscowość i data

[ TAK ]* Wyrażam zgodę na udostępnianie mojej pracy w czytelni Archiwum UAM.
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
podpis

[ TAK ]* Wyrażam zgodę na udostępnianie mojej pracy w zakresie koniecznym do ochrony mojego prawa do autorstwa lub praw osób trzecich.
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
podpis
* Brak podpisu podpisu oznacza brak zgody na udostępnianie pracy.

Streszczenie 
1. Opis bibliograficzny pracy, pkt 12: nazwisko, imię autora (rok obrony). Tytuł. Praca magisterska pod kierunkiem (imię i nazwisko, tytuł lub stopień naukowy), Poznań: Wydział Psychologii i Kognitywistyki UAM, liczba ogólna stron, liczba wykorzystanych pozycji bibliograficznych, liczba aneksów i np. tabel.

Kowalska, Patrycja (2017). Replikacja badania nad przydatnością internetu w prokrastynacji. Praca magisterska pod kierunkiem dra hab. Pawła Kleka, Poznań: Instytut Psychologii UAM, 70 s., 45 poz. bibl., 5 aneksów, 20 tabl.

2. Tekst streszczenia w języku polskim (przedmiot i cel pracy, najważniejsze elementy treści, eksponujące nowe metody badawcze i nowe osiągnięcia, główne tezy i najważniejsze wnioski lub argumenty autora, charakterystyka wykorzystanych źródeł i opracowań, omówienie wyników badań własnych). 
Streszczenie powinno mieć 150-200 słów. Nie może zawierać informacji lub stwierdzeń nie występujących w tekście i nie powinno zawierać szczegółów o drugorzędnym znaczeniu. Powinno się składać ze spójnego ciągu fraz, nie może ono być pisane w pierwszej osobie. Powinno być zrozumiałe bez konieczności odwoływania się do tekstu pracy. Nie powinno zawierać skrótów oraz terminów nie będących w powszechnym obiegu, przynajmniej w tym stopniu, w jakim to jest możliwe. Nie powinno się także wprowadzać odsyłaczy do poszczególnych elementów pracy czy jej części, wykresów, tabel. Powinno mieć budowę strukturalną i zawierać: cel pracy, problem badawczy i podstawę teoretyczną (ew. kryteria doboru piśmiennictwa, hipotezy badawcze), opis metodologii (osoby badane - liczba osób, wiek, płeć, inne dane, sposób zbierania danych, procedura analizowania, pełne nazwy stosowanych metod, np. testów), opis zasadniczych rezultatów ilościowych i jakościowych, wnioski (implikacje teoretyczne lub zastosowanie praktyczne).
Słowa kluczowe (max. 5 słów kluczowych w języku polskim oraz angielskim, ułożonych w porządku alfabetycznym, oddzielanych o siebie pauzami). Stosowane są one w celu oznaczenia w sposób maksymalnie syntetyczny zawartości oraz ułatwiają klasyfikację treści pracy naukowej.


Summary
The same in english :-) Sed ut perspiciatis unde omnis iste natus error sit voluptatem accusantium doloremque laudantium, totam rem aperiam, eaque ipsa quae ab illo inventore veritatis et quasi architecto beatae vitae dicta sunt explicabo. Nemo enim ipsam voluptatem quia voluptas sit aspernatur aut odit aut fugit, sed quia consequuntur magni dolores eos qui ratione voluptatem sequi nesciunt. Neque porro quisquam est, qui dolorem ipsum quia dolor sit amet, consectetur, adipisci velit, sed quia non numquam eius modi tempora incidunt ut labore et dolore magnam aliquam quaerat voluptatem. Ut enim ad minima veniam, quis nostrum exercitationem ullam corporis suscipit laboriosam, nisi ut aliquid ex ea commodi consequatur? Quis autem vel eum iure reprehenderit qui in ea voluptate velit esse quam nihil molestiae consequatur, vel illum qui dolorem eum fugiat quo voluptas nulla pariatur.
Keywords: one, two, three, four, five.

Spis treści[footnoteRef:1] [1:  Ten spis jest utworzony ręcznie. W prawdziwej pracy spisy tworzymy spisy automatyczne wcześniej dbając o to, by w całej pracy uzywać do formatowania styli!] 


Rozdział 1. Wprowadzenie - przegląd literatury, metaanaliza (10-15 stron)[footnoteRef:2] [2:  Tytuł rozdziału inny niż tytuł pracy magisterskiej.] 

1.1. Wprowadzenie (o czym ten rozdział)	3
1.2. Tekst	3
	1.2.1. Tekst	5
1.3. Problemy badawcze[footnoteRef:3]	17 [3:  Konieczne jest wskazanie źródła hipotez – skąd się one wzięły i dlaczego są właśnie w takiej postaci.] 

1.4. Hipotezy statystyczne[footnoteRef:4]	25 [4:  Z uzasadnieniem, czyli wyjaśnieniem czego oczekuje się w badaniu - jakie wyniki powinny być uzyskane w oparciu o przesłanki teoretyczne.] 

1.X. Podsumowanie[footnoteRef:5]	14 [5:  Podsumowanie podstawowych tez pracy.] 

Rozdział 2. Problem i metoda badań własnych (10-20 stron)
2.1. Wprowadzenie (o czym ten rozdział)	15
2.2. Definicje i struktura badanych zmiennych[footnoteRef:6] (w tym rysunek pokazujący wszystkie badane czynniki i oczekiwane powiązania)	18 [6:  Czynników - nie zmiennych, które pojawią się dopiero po operacjonalizacji] 

2.3. Operacjonalizacja zmiennych	19
	2.3.1. Narzędzie nazwa narzędzia	20
		2.3.1.1. Konstrukcja	21
		2.3.1.2. Administracja	22
		2.3.1.3. Ocena i interpretacja wyników	23
2.6. Plan[footnoteRef:7], procedura i etapy badań 	26 [7:  W sensie: eksperymentalny, ex post facto, korelacyjno-regresyjny.] 

2.7. Sposób doboru osób do badań	27
2.8. Procedura i organizacja badań 	28
Rozdział 3. Opis i interpretacja wyników badań własnych (20 stron)
3.1. Wprowadzenie (o czym ten rozdział)	35
3.2. Statystyczny opis uzyskanych wyników 	36
3.2.1. Opis grupy badanej	36
3.3. Statystyczna weryfikacja hipotez 	37
3.3. Statystyczna eksploracja dodatkowych wyników 	38
3.4. Dyskusja wyników w świetle literatury 	38
3.5. Wnioski z badań[footnoteRef:8]	55 [8:  Wnioski teoretyczne, metodologiczne i ich znaczenie dla praktyki psychologicznej] 

Zakończenie (5 stron)[footnoteRef:9] [9:  Co wynika z badań, jak to się ma do literatury przedmiotu, krytyka słabych stron i wpływu tych wad na wnioski.] 

Literatura
Załączniki:
Zał. Nr 1. Narzędzie tytuł kursywą[footnoteRef:10]	65 [10:  Dotyczy to jedynie metod własnych.] 

Zał. Nr 2. Tabele wyników surowych	66
Zał. Nr 3. Wyniki analiz statystycznych[footnoteRef:11]	67 [11:  Np. kod użyty do analiz] 

Zał. Nr 4. Przykłady wypowiedzi, wytwory osób badanych	68

Spis tabel
Tab. 1.1. Tytuł tabeli	3
Tab. 1.2. Tytuł tabeli	6
Tab. 2.1. Tytuł tabeli	9

Spis rysunków[footnoteRef:12] [12:  Jeśli oba spisy zmieszczą się na jednej stronie można je tak umieścić.] 

Ryc. 1.1. Tutuł ryciny	3
Ryc. 2.1. Tytuł ryciny	10


Rozdział 1. Wprowadzenie
?
Treść pracy:
12 pkt, Times New Roman,
1,5 wiersza odstępu,
 marginesy minimum 1,27cm z obu stron,
wyrównanie tekstu do obu stron.

Literatura[footnoteRef:13] [13:  Spis sformatowany wg standardów APA, czcionka 11 pkt, odstęp pojedynczy, wcięcie od drugiego wiersza 1,25 cm. Od znaku „*“  zaczynają się pozycje wykorzystane w metaanalizie.] 
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Kleka, P. (2011). Statystyczne kryteria przydatności raportu z badań do metaanalizy. W: Jerzy Marian Brzeziński, (red.), Metodologia badań społecznych (s. 33-44). Wybór tekstów. Poznań: Zysk i S-ka Wydawnictwo.
MillwardBrown, SMG/KRC (2012). Strona internetowa http://www.wirtualnemedia.pl/artykul/w-polsce-rosnie-liczba-internautow-juz. Pobrane 26.12.2012.
*Akdemir, O., Oguz, A. (2008). Computer-based testing: An alternative for the assessment of Turkish undergraduate students. Computers & Education 51, 1198–1204.
*Alexander, M. W., Truell, A. D.,  Bartlett, J. E., Ouwenga, K. (2001). Testing in a computer technology course: An investigation of equaivalency in performance between online and paper and pencil methods. Journal of Career and Technical Education, 18. Pobrano 20.07.2011 ze strony: scholar.lib.vt.edu/ejournals/JCTE/v18n1/alexander.html.
*Alkhadher, O., Clarke, D. C., Anderson, N. (1998). Equivalence and predictive validity of paper-and-pencil and computerized adaptive formats of the Differential Aptitude Tests. Journal of Occupational and Organisational Psychology, 71, 205–217.
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